
(АКТОБЕ ОБЛЫСЫНЫЦ ДЕНСАУЛЫЦ САКТАУ БАСКАРМАСЫ) ММ
АКТОБЕ ЖОГАРЫ МЕДИЦИНАЛЫК КОЛЛЕДЖI) МКК

Сыбайлас жемкорлык тауекелдерiпе iшкi талдау
аналитикалык аныктама

ШЖК <Кецес Одагыныц Батыры Мэншук Мэметова атындагы Актебе Жогары
Медициналык Колледжi>) МКК 04.04.2025 жылгы Jt56-H/K буйрыгыныц негiзiнде,
сыбайлас жемкорлык тауекелдерiне iшкi та-гrдау жургiзiллi.
Таллау жургiзу кезецi: 2024-2025 оку жылы
Iшкi талдау жургiзу комиссия мушелерi:
А.М.Шарипов колледждiц сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс кызметiнiц
жетекшiсi, комплаенс-офицер;
О.Е.Осербай окытушы, сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс щызметiнiц
цызметкерi;
Л.Е.Абдуллина окытушы, сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс кызметiнiц
кызметкерi;
Д.О.Жацаберген окытушы, сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс кызметiнiц
цызметкерi
У.У.КурмангаJIиева - касiподац терайымы;
Ж.Ж.Кубейсин - персоналды баскару белiмiнiц мецгерушiсi;
.Щ.А. Саймагамбетова - окытушы;
А.(.Мырзагулова - <Аманат) когамдык бiрлестiгiнен торайымы;
С.С,Исмагулова - кАрлагерлер кецесiнен> терайымы;
Б.Ж.!абылдина - Жастар комитетiнiц торайымы;

Колледж окытушыларыныц кызметiн рейтин.гтiк багалау расiмлерiн
lшкl талдау натижелерl

Iшкi талдау, окытушыларды рейтингтеу рэсiмiнiц: ашыктык, объективтiлiк, этикалык
жэне сыбайлас жемкорлыкка карсы стандарттарды сактау кагидаттарына сайкестiгiн
талдау максатында, сондай-ак iшкi регламенттерлi ыктимrlл жетiлдiру бойынша
yсыныстар азiрлеу максатында жургiзiллi.

Колледж окытушыларыныц жyмысын рейтингтiк багалау "Колледж
окытушыларыныц кызметiн рейтингтiк багалау турчlлы ереженiц> (эрi карай-Ереже)
негiзiнде жургiзiлелi.

Iшкi талдау барысында аныкталды, Ереже КР Бiлiм жэне гылым министрлiгi
29,||.2007 жылгы бекiткен Jф583 "Оцу-элiстемелiк жэне гылыми эдiстемелiк жyмысты

уйымдастыру жэне жyзеге асыру Ережесiн бекiту туралы" (J\Ъ40 буйрык, 1 8.01 .20l б жылы
толыктыру мен озгертулер), (Р Ечбек кодексi 2015 жылгы 23 карашадагы J\Ъ414-V(J\Ъ4l0

буйрык, 08.0l .2021 жылы толыктыру мен озгертулер) буйрыгы негiзiнде, кyрастырылган.
Дл, негiзiнде "Мэдениет саJIасындагы бiлiм беру уйымларын коспаганла, бiлiм беру

уйымдарында оку-эдiстемелiк жэне гылыми-эдiстемелiк жумысты уйымдастыру жэне
жyзеге асыру цагидаJIарын бекiту туралы" КР Бiлiм Министрiнiц 202З жылгы 10

тамыздагы Ns253 буйрыгы негiз болуга тиiс.
Yсыныс: Колледж окытушыларыныц кызметiн рейтингтiк багалау туралы ЕреЖеНi,

"Мэдениет саJIасындагы бiлiм беру уйымдарын коспаганда, бiлiм беру уйымдарынДа окУ-

эдiстемелiк жэне гылыми-эдiстемелiк жyмысты уйымластыру жане жyзеге асыРУ

кагидшIарын бекiту туралы" КР Бiлiм Министрiнiц 2023 жылгы l0 тамыздагы JtlЪ253

буйрыгына сэйкес дай ыдачсын.
Сондай-ак, таlIдау келесi кyжаттар негiзiнде жургiзiлдi:

- комиссияныц 25.06.2024 жылгы корытынды хаттамасы;



- окытушылардыц корытынды балдары бар рейтингтiк кестеден узiндi;
- окытушылардыц рейтингтiк багалауын жургiзу регламентi;
- Колледждiц iшкi нормативтiк кужаттары

Рейтинг, директордыц орынбасары, болiм менгерушiлерi, элiскерлер жэне кэсiподак
терайымы kipeTiH арнайы кyрылган комиссияныц катысуымен бекiтiлген iшкi регламентке
сэйкес жургiзiлген.

РЭСiМ КРитерийлердiц кец аукымын камтиды: эдiстемелiк жyмыс, педагогикалык
жyктеме' гылыми жэне касiби iс-шараларга катысу, тэртiп, когамдык омiрге катысу, ецбек
тэртiбiн сактау, сондай-ак кyжаттык суйемеллеу.

Багалау корытындысы бойынша окытушьшар 97-ден 332-ге дейiн балл а,rды. Жетекшi
орындарга ие болган окытушылардыц жогары корсеткiштерi сыйлыцтар мен алгыс
хаттармен косымша котермелендi.

Рейтингтiк багалау бастамасыныц езi педагогика!,Iык ецбек сапасын ынталандырудыц
МаЦЫЗДЫ НЫСаны, сондаЙ-ак yжым iшiндегi ашыктыкты iлгерiлету тэсiлi болып табылады.

сонымен катар, багалау жуйесiнiн жетiлдiрiлуi мен кyкыктык тyрактылыгын арттыру
МаКСаТынДа сындарлы yсыныстар ретiнде ыктимал жаксартудыц мынадай багыттары
аныкталды:

- КОРЫТЫНДы баллдар эр окытушыга yсынылады, бiрак кол жетiмдi цужаттамада
корытынды сомага накты кандай критерийлер асер eTKeHi турiшы толык мэлiмет жок;

- Эрбiр критерий бойынша балл саны керсетiлетiн негурлым егжей-тегжейлi багалау
ПаРаКТаРын енгiзу, yжым тарапынан рэсiмге деген сенiмдiлiктi арттыруы MyMKiH.

Алгашкы позициялар арасындагы айырмашьшык 50 ба,,rдан асады, бул ретте накты
жетiстiктер ушiн накты балларлы есептеу тетiгi хаттамада тусiндiрiлмейдi.

БУл комиссияныц объективтi кезкарасы кезiнде де, эсiресе катысушылар тарапынан
сYрактар ТУДыруы MyMKiH.

YСЫныс: Нэтижелердi кайта жариялау немесе оларды педагогикаJIыц кецестерде
талкылау кезiнде рейтинrгiк KecTeHi санау принциптерiн тусiнлiрумен жэне есептеу
мысалдарымен суйемелдеу yсынылады.

Комиссия барлык кyрылымдык болiмшелердiц екiллерiн камтиды, бул оныц окiлдiгiн
корсетедi.

yсыныс: алайда, MyMkiH болатын iшкi тэуелдiлiктерлi ескере отырып, мyдделер
кактыгысыныц ресми тэуекелдерiн толыгымен жою ушiн олардыц карамагындагы
окытушыларды багалау кезiнде Комиссия мушелерiнiц уакытша бас тартуы туралы
норманы енгiзу пайдалы болады.

yсыныс: kepi байланыс жинау ушiн рейтинг процедурасын Кабылдау туралы
мyгалiмдерге жасырын сауалнама жургiзудi карастырыцыз.

Щорытынды:
- рейтингтiк багалау рэсiмi колданыстагы iшкi регламентке сайкес уйымдастырылган;- окытушыларды багалаулыч (рейтингтiц) агымдагы форматы мемлекеттiк

аттестаттау рэсiмiн iшiнара кайталайды деп санаймыз. Негурлым онiмдi кэсiби орта kypy
максатында ресми багалаудан мотивациялык форматтарга конкурстарга,
котермелеулерге, тэжiрибе iLтмасуга кошудi карастырган жон деп санаймыз.

- жогарыда аталган ескертулер Yсынымдык жане профилактикалык сипатта болады,
бузушылыкты корсетпейдi, бiрак ашыктык пен ceHiM рухында iшкi прочестерлi yHeMi
жетiлдiруге деген yмтылысты керсетедi.

Орта буын медицина кызметкерлерiн диполомнан кейiн
лайындау жане цайта даярлау болемi бойынша

сыбайлас жемкорлык тауекелдерiн iшкi талдау натижелерi

Сыбайлас жемкорлык тауекеллерiне irшKi талдау жургiзу багыттары:



l. ,Щенсаулык сактау саласындагы мамандарга косымша жэне формальды емес бiлiм беру
кагидrrларын, денсаулык сактау саласындагы косымша жэне формальды емес бiлiмнiц
бiлiм беру багдарламаларын icke асыратын уйымдарга койылатын бiлiктiлiк таJIаптарын,
сондаЙ-ак косымша жане формальды емес бiлiм беру аркылы денсаулык сактау
сirласындагы мамандар алган окудыц натижелерiн тану кагидаларын бекiту туралы
Казакстан Республикасы {енсаулык сактау министрiнiц 2020 жылгы 2l желтоксандагы Jrlb

КР ДСМ-3 0З 12020 буйрыгына сайкестiгi.
2. !енсаулык сактау саJIасындагы косымша жэне формальды емес бiлiмнiц бiлiм беру
багдарламаларын icKe асыратын уйымдарга цойылатын бiлiктiлiк талаптары.
3. !енсаулык сактау саласындагы мамандарга косымша жэне формальды емес бiлiм беру
тэртiбi.

орталыцтыц кyрамына: Бiлiктiлiктi жетiлдiру белiмiнiц мецгерушiсi, окытушылар,
практикалык денсаулык сактау саласынан косымша сагаттык окытушылар кiредi.
Орталыцтыц сапалыц цyрамы
з. длипова - Бiлiктiлiктi жетiлдiру болiмiнiц мецгерушiсi
А.Кожанова - окытушы
Г. Щуанышбайкызы - окытушы
А.Шайкы - Лаборант

Бугiнгi KyHi Актобе облысыныц МIДО ШЖК "Кецес Одагыныц Батыры Мэншук
Мэметова атындагы Актобе жогары медициналык колледжi" МКК кyрылымдык
болiмшелерiнiч бiрi болып табылады, Орталыкка: дипломнан кейiнгi даярлау жане цайта
даярлау болiмi, симуляциялык болiм, Актебе облысыныц медбикелерiнiц уйлестiру кецесi
кiредi.
Орталыцтыц ережесiне сэйкес жыл сайын кунтiзбелiк жyмыс жоспары жасалып,
Облыстык денсаулык сактау баскармасымен келiсiлiп, колледж директорымен бекiтiлген.
Казакстан Республикасы.Щенсаулык сактау министрiнiц 2020 жылгы 21 желтоксандагы Nq

КР ДСМ-ЗOЗ/2020 буйрыгына сэйкес !енсаулыц сактау сfuтасындагы мамандарга
косымша бiлiм берудiц бiлiм беру багдарламалары каталогыныц акпараттык жyйесiнде
жарияланган жэне бiлiм беру багларламаларыныц тiзбесiне сэйкес жyзеге асырылады.
сонымен катар каталогты сараптама уйымы электрондык тyрде калыптастырып,
жариялаган жане озектендiрiлген.
(осымша бiлiм беру оку багдарламаларыныц yзактыгы бiлiктiлiктi арттыру ушiн 2
кредиттен (60 сагат) 9 кредитке (270 сагат) дейiн, сертификаттау курстары ушiн l0 (300
сагат) жэне одан да коп крелиттi курайды. Бiр кредит З0 академиялык сагатка тец.
Тыцдаушылардыц бастапкы бiлiм децгейiн аныктау ушiн базистiк, окыту кезiнде -

агымдагы, оку аякталганнан кейiн - корытынды бакылау хrургiзiлген.
Актебе облысы мейiрбике iciH дамыту орталыгыныц 2025 жылга арналган бюджеттiк
негiзiнде орта буын медицина кызметкерлерiнiц бiлiктiлiгiн арттырудыц кунтiзбелiк-
такырыптык жоспары облыстык денсаулык сактау баскарма басшысымен келiсiлiп,
колледж директорымен бекiтiлiп жоспарга сэйкес жyмыстары х<ургiзiлуле.
Актобе облысы мейiрбике iciH дамыту ортrrлыгыныц 2025 жылга арналган келiсiм шарт
негiзiнде орта буын медицина кызметкерлерiнiц бiлiктiлiгiн арттырудыц кунтiзбелiк-
такырыптык жоспары бекiтiлген жэне жоспарга сэйкес жyмыстары аткарылуда.

Щосымша
сагат
окытушылары

ffарiгерлер Орта медициа кызметкерлерi
Жогары
окытушылар

санатты Жогары жэне бiрiншi
санатты окытушылар

Академиялык
бакалавр

10 11 J

Щосымша саfат окытушылары



Сонымен катар Актебе облысы бойынша 2025 жылга арналган Медициналык-
санитариялык аJIгашкы комек (ПМСП) корсетудегi орта буын медицина кызметкерлерiнiч
бiлiктiлiгiн арттыру циклдарыныц окыту KecTeci облыстык денсаулык сактау баскарма
басшысымен келiсiлiп, колледж директорымен бекiтiлiп та,лапка сай орында,цуда.

2024-2025 оцу жылыныц кыркуйек айынан бастап каралды. TeKcepic натижесi
бойынша ffенсаулык сактау саласы кадрларыныц бiлiктiлiгiн арттыру жане сертификаттау
курстарынан eTKeHi туралы кyжаттар беру туралы корсетiлген мемлекеттiк цызмет Typi
бойынша есебтерi ай сайын уакытылы талапка сай берiлiп отыр.
2024 ЫРКYЙЕК АЙЫ БОЙЫНША ЕСЕБI

Ко сетiлетiн мемлекеттiк кызмет саны
Барлыгы: 169
оныц iшiнде бюджет : l 13

келiсiм-шарт: 56

2024 ыБо ншА ЕсЕБI
к етiлетiн мемлекеттiк кызмет саны
Барлыгы: l46
оныц iшiнде бюджет : l l0 келiсiм-
шарт: 36

2024 рАшА ыБо ЫНША ЕСЕБI
Ко етlлетlн мемлекеттlк мет саны
Барлыгы: l76
оныц iшiнде бюджет : 120
келlсlм-ш 56

2024 жЕлто Ан Бо ЫНША ЕСЕБI
к мемлекеттiк кызмет саны
Барлыгы: l39
оныц iшiнде бюджет : 74 келiсiм-шарт:
65

2025 АрА Бо ЫНША ЕСЕБI
к i"lIe,гilt MеMJIeKeTTiK кызмет саны
Барлыгы: l05
оныц iшiнде бюджет : 98 келiсiм-шарт: 7

2025 нА Бо ЫНША ЕСЕБI
н мемлекеттiк кызмет саны

2025 нАурыз А Бо ншА ЕсЕБI
Ке сетiлетiн мемлекеттiк кызмет саны
Барлыгы:143
оныц iшiнде бюджет : 127 келiсiм-шарт
lб

CayIP ыБо шА ЕсЕБI
Ко сеr-iлетiн мемлекеттiк кызмет саны
Барлыгы: 151

оныц iшiнде бюджет: l 32 келiсiм-шарт: l 9

J\t Корсетiлген мемлекеттiк цызмет Typi
1 Щенсаулык сактау саласы кадрларыныц

бiлiктiлiгiн арттыру жэне сертификаттау
курстарынан eTKeHi тур.lлы цужаттар беру

лtь Керсетiлген мемлекеттiк кызмет Typi
1 .Щенсаулыц сактау саласы кадрларыныц

бiлiктiлiгiн арттыру жане сертификаттау
курстарынан oTKeHi туралы цужаттар беру

J\& Керсетiлген мемлекеттiк цызмет Typi
l [енсаулыц сактау саласы кадрларыныц

бiлiктiлiгiн арттыру жэне сертификаттау
курстарынан oTKeHi туралы цужаттар беру

ЛЪ Керсетiлген мемлекеттiк кызмет Tyrri
1 !енсаулык сактау саласы кадрларыныц

бiлiктiлiгiн арттыру жэне сертификаттау
курстарынан oTKeHi туралы кужаттар беру

лъ ген мемлекеттlк кызметКо
!енсаулыц сактау
бiлiктiлiгiн арттыру

кадрларыныц
сертификаттау

ан oTKeHl

сч}ласы

жэне

м ген мемлекеттlк кызметКе

м Корсетiлген мемлекеттiк кызмет Typi
1 .Щенсаулыц сактау саласы кадрларыныц

бiлiктiлiгiн арттыру жэне сертификаттау
курстарынан eTKeHi туралы кужаттар беру
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2025 жылга Актебе облысынын мейiрбике iciH дамыту ортilлыгы жyмыс жоспары. 003
багдарлама бойынша l l l8 орта буын медицина кызметкерiнiц бiлiмiн жетiлдiру KecTeci,
кунтiзбелiк такырыптык жоспар жасаJlып, бекiтуге yсынылдь1.2024 жылга 003 багларлама
бойынша окытылатын орта буын медицина кызметкерлерiнiч саны 2 есеге ecTi, ягни
жоспар l209 медицина кызметкерлерi бiлiктiлiгiн арттырды.

Техникалык жэне кэсiптiк бiлiм беру жуйесiн реформалаулы жyзеге асыру
максатында Yкiметпен жyмысшы мамандыктар жылын уйымластыру жонiндегi

республикалык жоспар бекiтiлдi, сондай-ак Министрлiкпен касiптiк-техникilлык бiлiм
берулi трансформациялаудыц 2025-2027 жылдарга арналган Жол картасы бойынша
ПМСП/ МСАК мейiрбикелерiн б молуль бойынша окыту жyмыстары жургiзiлiп жатыр.

Щорытын дьlz 2024 жылга жоспарланган 003 жергiлiктi бюджет толыктай талапка сай
орындалган.

Iшкi талдау канлай салаларда канаfаттанарлык.
Мейiрбике iciH дамыту орталыгыныц нормативтiк ic кужаттары стандарттардыц

талаптарына сэйкес ресiмделген. ýжаттарлыч жyру барысына жагдай жасалган
(кужаттарлы тiркеулi уйымдастыру, кyжаттардыц жyру барысын жане орындалуын
мерзiмдерiн бакылау).
Мiндеттi компонент пэнлерi бойынша типтiк оку багларламалары. Мейiрбике iciH ламыту
орталыгыныц жyмыс жоспары тrL,Iапка сай орынлалган.

Берiлген куалiктерлi TipKey журналы, Сабакка катысу жэне улгерiм журнаJIы,

окытушылардыц озара сабакка катысым кестелерi жэнехаттамаJIары, косымша сабак
кестесiнiц жургiзiлуi, АМIДО отырысыныц хаттамалары талапка сай расiмлелген.

Yсыныстар: Симуляциялык болiмнiц жyмысын жандандыру, окытушылардыц шyгыл
медициналык комек бойынша бiлiмi н жетiллiру жyмыстарын жЕuIгастыру.
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