
Әлеуметтік серіктестік шеңберінде оқыту 

сапасын арттыру



Әлеуметтік әріптестіктің негізгі нысаны бүгінгі таңда әлеуметтік

әріптестік субъектілері арасында ынтымақтастық туралы шарттарды

жасасу және іске асыру болып табылады:

Біріншіден, бұл нақты мамандарды дайындау. Бұл ретте оқу орны

жұмыс берушілердің талаптарын ескере отырып (мемлекеттік білім

беру стандарты шеңберінде) білім беру бағдарламасын қалыптастыруға

міндеттенеді.

Екіншіден, жұмыс берушілермен жасалған шарттың мәні студенттердің

өндірістік (кәсіптік) практикасын өткізу болуы мүмкін. Бұл жағдайда,

еңбек жұмыс орындарын ұсыну үшін өндірістік практика өткізу және

басшылық ету практика жағынан. бұл нақты мамандарды дайындау.

Бұл ретте оқу орны жұмыс берушілердің талаптарын ескере отырып

(мемлекеттік білім беру стандарты шеңберінде) білім беру

бағдарламасын қалыптастыруға міндеттенеді.



Негізгі біздің мақсатымыз–

Еңбек нарығында бәсекеге қабілетті, құзыретті,

жауапты, өз мамандығын еркін меңгерген және аралас

қызмет салаларында бағдарланған, мамандық бойынша

тиімді жұмысқа қабілетті, тұрақты кәсіби өсуге,

Әлеуметтік және кәсіби ұтқырлыққа дайын білікті

мамандар даярлау.



Өндірістік тәжірибе ұзақ мерзімді келісім - шарт

негізінде жүргізіледі, бүгінгі таңда колледж аудан

мен облыстың 51медициналық ұйымдарымен

келісім-шарт жасасты, олармен ұзақ жылдар бойы

жұмыс істеп келеміз.





Колледж жоғарыда аталған серіктестермен келесі бағыттар бойынша

өзара іс-қимыл жасайды:

Оқу үрдісінде жаңа ақпараттық технологияларды қолдану

кеңейтілді

Жұмыс берушілердің (өкілдердің) қорытынды аттестаттауды

өткізу үдерісіне қатысуы (ҰТЕО комиссиясының мүшелері

ретінде);

Жұмыс берушілердің кәсіби шеберлік байқауларына қатысуы

Ынтымақтастықтың өзге де нысандары (кәсіптік білім беру 

мекемесіне кәсіптік бағдар беру жұмыстарын жүргізу кезінде

көмек көрсету)

Жұмысқа орналасу кезінде түлектерді психологиялық қолдау.



Түлектердің мемлекеттік аттестаттаудан өтуі жұмыс берушілердің қатысуы


